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Rapport Moral  
 
Cette deuxième année de l’agrément de notre projet social est une année de continuité des 
actions, qui continuent d’accueillir large public, de la petite enfance à l’âge sénior, constitué 
de nouvelles personnes autant que d’adhérents de longue date.  
Ces actions se maintiennent donc, et leurs modalités continuent de s’ajuster aux besoins des 
usagers et aux diagnostics partagés avec les partenaires du territoire (évolution d’horaire, de 
modalités d’animation, intégration de nouvelles actions partenariales de médiation 
culturelle…) 
 
Si au global, les fréquentations sont en stabilité, nous relevons un recul pour la deuxième 
année du nombre d’adhésions, qui retrouvent leur niveau de 2021.  
Cela s’explique par la non-réadhésion de personnes, qui viennent notamment pour des 
activités qui ne nécessitent pas d’adhésion, comme le LAEP, le Slam, le café lecture… Nous 
avons également connaissance d’un certain nombre de décès parmi nos adhérents en 2025. 
Enfin, dans un contexte de tension sur les budgets des associations, un certain nombre 
d’associations qui adhéraient au Petit Ney n’ont pas renouvelé leur cotisation cette année. 
Cela nous amène à une réflexion sur notre façon de sensibiliser à la question de l’adhésion 
auprès de toutes les personnes qui participent au projet. 
 
Des actions qƵi Ɛ͛ajƵƐƚenƚ poƵƌ aƚƚeindƌe leƵƌƐ objecƚifƐ 
L’évaluation des actions en fonctions de leurs objectifs en 2024 nous a conduit à faire évoluer 
les contours, les modalités, les horaires de nombreuses activités, de façon plus ou moins 
significative. Voici quelques exemples d’évolutions particulièrement marquantes  

- Dans le cadre des ateliers de lecture avec les bébés que nous animons dans les crèches 
du quartier, nous souhaitions développer le lien avec les parents, nous avons donc pu, 
plusieurs fois dans l’année dans différents établissements, déplacer notre créneau 
d’intervention soit le matin au moment de l’arrivée des enfants, soit en fin de journée 
pour proposer de véritables temps partagés : parents, enfants, professionnels de la 
petite enfance.   

- Les ateliers cuisine mensuels du Petit Ney ont changé de jour et d’horaires à partir de 
septembre 2025, passant du mercredi après-midi au samedi après-midi, dans le but 
d’élargir le public et d’accueillir davantage de familles. En effet, de nombreux parents 
travaillent le mercredi et ne pouvaient venir pour partager cette activité avec leurs 
enfants. 

- Au regard de la forte demande des familles avec de très jeunes enfants, nous avons 
organisé de manière plus fréquente les LudiBrunch en famille, le samedi matin, avec 
un temps de cuisine adapté aux tout-petits. Le lieu d’accueil parent-enfant reste 



accessible pendant le temps des cuissons. Cuisine et espace jeux entièrement pris en 
charge par l’équipe suivi d’un temps de repas sain et savoureux qui favorisent de riches 
rencontres et échanges entre familles. 

- Développant notre axe de médiation culturelle et artistique, et accompagnant 
l’expression des habitants, nous avons travaillé en 2025 sur le projet « Mémoires 
croisées, récits cartographiés » avec l’artiste plasticienne Hannah Puzenat, en 
partenariat avec le Centquatre Paris et le Centre Social et Culturel La Maison Bleue. Un 
groupe de femme a travaillé sur la représentation visuelle de leur parcours de vie, 
imbriquée dans les lieux et événements historiques traversés. Le travail va être exposé 
à la Maison Bleue et au Centquatre en 2026. 

 
L͛éqƵipe 
L’année 2025 est une année de stabilité pour l’équipe. Tous les postes ont été pourvus tout 
au long de l’année, et nous avons pu anticiper le départ de Mathilde Kervel, médiatrice 
culturelle, au 31 décembre, en recrutant dès le début du mois Swann Blanchet, pour une 
période de tuilage. Les actions ont bénéficié du travail de deux volontaires en service civique 
au premier semestre, Loane Acina sur la mission « Jouer ensemble pour mieux vivre 
ensemble » et Tifanny Mainguy sur la mission, « Faire vivre une alimentation durable au cœur 
d’un territoire zéro déchet ». Ces missions ont été pourvues au dernier trimestre par Zoé 
Dutertre et Yago Fernandez, et une troisième mission, « Faire vivre les langues dans la ville », 
nous a permis d’accueillir Ryabe Borji. 
 
Conclusion  
Dans le contexte des incertitudes qui pèsent sur la vie politique et impactent fortement la 
vie et les budgets des associations, Le Petit Ney parvient à maintenir les actions de son 
projet social, avec rigueur et en s’ajustant aux besoins en évolution.  
 

Rapport Financier  
Compte de résultat 
2025 est marquée par une stabilisation des actions malgré une baisse de financement public 
importante (- 17 500 €) et une baisse des prestations de services (- 9 6ϵϵ€). Pour les 
financements, nous n’avons pas obtenu un financement de l’ARS et avons eu un financement 
à la baisse de la Cité Éducative sur les cafés des parents, et avons eu une perte de 13 ϵ00€ sur 
les financement privés ( Harmonie Mutuelle, LAMA, Crédit Mutuel). Pour les prestation en 
2024,certaines étaient exceptionnelles,  nous avions mené un projet avec La Maison Bleue sur 
l’animation d’un TAP Jeux dans le cadre des Jeux Olympiques, le TAP Contes non financé dans 
le cadre de l’appel à projet avait été financé en prestation de service par la volonté de l’école 
de le maintenir, et nous avions mené une formation communication bienveillante auprès du 
Rectorat de Paris. Le résultat de l’exercice reste positif car la baisse des financements avait 
été anticipée en ne renouvelant pas en juillet 2024 le CDD médiatrice parentalité (Géraldine 
Baron) et en ne remplaçant pas le poste de coordinatrice alimentation durable après le départ 
de Fanny Pommier au 30 juin 2024.  
Le résultat de l’exercice montre un bénéfice de 776 € (résultat 2024 : +10 053 €). 
 
Les charges sont en légère augmentation, notamment sur les postes liés au local : loyer (+ 8%) 
et l’entretien du local qui a nécessité beaucoup de réparations cette année (surtout la façade)  
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